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Implementa la NOM-035 y cumple a tiempo con esta importante norma de la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social utilizando EVALUATHEC, envía y contesta cuestionarios de forma electrónica, ahorrando 
tiempo y esfuerzo, mantente al tanto del estado general de tu empresa y da seguimiento a tus empleados. 

Actualización gratuita y automática para todos los clientes con licencia de EVALUATHEC vigente al día de 
la liberación  de la nueva versión (16 de junio de 2025). 
Nota: en caso de no contar aún con la nueva versión el día de la fecha de lanzamiento o días posteriores, 
será necesario que haga clic en la opción actualizar que aparece en la esquina inferior izquierda de su 
pantalla. 

EVALUATHEC

Actualización

Novedades Versión 2.1.1

Se mejoró la categorización de elementos en la visualización de tablas y filtros, iconos y órden. 
Mejora en diseño de las barras de acciones de todas las tablas:

1 Ejemplo de nuevo diseño de acciones en tablas.



2. Ejemplo de nuevo diseño de acciones en tablas. En este caso seccion departamentos.

3. Se Optimizó el hover con descripción en las acciones para mejor entendimiento del usuario.



4 Filtros ocultos/desplegados y botones de acciones de opción de visualización y descarga de reporte general de resultados.

5.Filtros desplegados del apartado de control de cambios.

Se cambio y optimizó a un diseño más limpio y organizado en la sección de filtros y resultados, además se 
agregó un componente “switch” para cambiar el modo de visualización de resultados versión tabla/gráfica

Se homologó el estilo gráfico de la sección de control de cambios, asi como optimización de un selector 
de rango de fechas, se areglaron “bugs” relacionado con el órden cronológico de resultados, además de 
optimizar la velocidad de procesamiento de la información histórica.

Mejora en diseño de la sección de filtros en vista de resultados:

Mejora en diseño de la sección de filtros en vista de control de cambios:



7. Filtro selector de rango de fecha.

8. Ejemplo de resultados de datos de control.





Se mejoró la jerarquía de elementos en la visualización de datos, tanto de tablas como de gráficas en las 
secciones de resultados de la plataforma, específicamente en los contrastes de color relación texto/fondo, 
así como los bordes y redondeados de filas, columnas y encabezados para lograr un diseño uniforme, que 
optimiza la visualización.

Mejora en diseño al entorno de gráficas y tablas de resultados:

1 Ejemplo de nuevo diseño de tablas y gráfica de resultados
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2. Ejemplo de nuevo diseño de tablas y gráfica de resultados: se quitaron bordes y se dio jerarquia a categorías y preguntas/respuestas, 
así como su nivel de riesgo

3. Ejemplo de nuevo diseño de tablas y gráfica de resultados



4. Nuevo diseño de tablas y gráfica de resultados: se añadió animación tipo “máscara” a la carga de la gráfica de pastel que otorga 
más dinamismo a la visualización, que va de 0 a 100.



5. Nuevo diseño de reportes en .pdf formato carta, se agregaron contenedores para separar y brindar jerarquía a la información, para 
una visualización más clara de los datos, de igual menera se le dio más peso a la jerarquía de cada título/categoría de tabla.
Se optimizó espaciado y bordes. Ejemplo: Reporte ATS por persona.

Se mejoró la jerarquía de elementos en la visualización de datos, tanto de tablas como de gráficas en las 
secciones de resultados de la plataforma, específicamente en los contrastes de color relación texto/fondo, 
así como los bordes y redondeados de filas, columnas y encabezados para lograr un diseño uniforme, que 
optimiza la visualización. También se evita que se corten las tablas en los saltos de página en el pdf.
A contuniación se muestran varios ejemplos de las mejoras en reportes.

Mejora en diseño general a reportes



6. Rediseño en parte de resumen de seguimiento, se agregaron contenedores para separar y brindar jerarquía a la información, e 
información concreta del empleado, que además genera una armonía con todo el diseño de la plataforma. Además del espacio 
personalizable del logo de la empresa.



7. Rediseño en encabezados y pies de página, que otorgan jerarquía y claridad en la información.



8. Se optimizó la nomeclatura e indicadores de riesgo con diferentes tonos de colores, además que se modificaron los tonos para 
obtener mejor contraste. Se quitaron los bordes de las gráficas para lograr un diseño más limpio y por lo tanto información más clara 
y concisa. Ejemplo de reporte EO General



9. Se colocaron los tonos de indicadores de riesgo en la parte izquierda de la tabla, en lugar de rellenar toda la fila, evitando así 
saturación de elementos y contraste inadecuado para lectura, Ejemplo de reporte EO General



10. Se colocaron los indicadores de riesgo en la tabla con diferentes tonos de colores de una manera más sutil, además que se 
modificaron los tonos para obtener mejor contraste. Se quitaron los bordes de las gráficas para lograr un diseño más limpio y por lo 
tanto información más clara y concisa. Ejemplo de reporte EO General



11. Se aplicaron contenedores en encabezados y pies de página, que otorgan jerarquía de información.
Ejemplo de Reporte RP por persona.



12. Se muestran en la parte lateral el indicador en color del nivel de riesgo, para evitar saturación y contraste en adecuado. Ejemplo 
de Reporte RP por persona.



13. Se muestran en la parte lateral el indicador en color del nivel de riesgo, para evitar saturación y contraste en adecuado. 
Ejemplo de Reporte RP por persona.



14. Se armonizó el estilo gráfico de tablas en relación, la visualización del sistema y en el reporte exportado en pdf.
Ejemplos de reporte Resultados por dominio.



15. Se colocaron los tonos de indicadores de riesgo al inicio de la columna de resultados/riesgo en lugar de rellenar toda la fila, 
evitando así saturación de elementos y contraste inadecuado para lectura, Ejemplos de reporte Resultados por dominio.



16. Se armonizó el estilo gráfico de tablas en relación, la visualización del sistema y en el reporte exportado en pdf.
Ejemplos de tablas de nuevo reporte Resultados por categoría.



Se mejoró la navegación y jerarquía en la visualización de datos, esto gracias a un botón selector global 
del periodo a mostrar, al navegar entre las pesatañas de cuestionarios, seguimientos y resultados, se 
visualizará la información del periodo actual seleccionado o bien cambiar por el periodo deseado. 

Mejora en navegación gracias al selector de Periodos

17. Vista general en “cuestionarios y seguimientos” mostrando los datos del periodo seleccionado y el botón selector del periodo.



18. Vista en resultados, manteniendo la información del periodo seleccionado, sin alterar la información mostrada al cambiar entre 
secciones.

19. Vista cuestionarios, botones para mostrar entre tipos de cuestionarios. ATS, RP Y EQ.

En la parte de cuestionarios, al cambiar entre tipos de cuestionarios (ya sea ATS, RP o EO), se mantiene la 
pestaña de “Cuestionarios” o “Resultados” que haya seleccionado el usuario, empezando por defecto en 
“Cuestionarios”.

Mejora en sección cuestionarios
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Al momento subir el archivo de excel para la carga masiva de empleados, en el caso de existir datos 
erroneos o errores de llenado del mismo, el sistema nos otorga un aviso detallado del tipo de errores 
existentes, además de brindarnos una lista detallada de los campos/empleados con error con posibilidad 
de descarga de dicha lista en formato .txt, para mejor manejo de datos a corregir.

Optimización de carga masiva y aviso de detalle de errores en carga.

20. Vista modal carga masiva y muestra de detalle de errores con posibilidad de descargar los datos en el archivo “.txt”

21. Vista, archivo .txt descargado con los datos de errores especificos en carga masiva.
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Mejora en formulario y elementos de llenado, Se elimina el selector de tipo de configuración.

Mejora en sección de vista de configuración de correo.

22. Vista, formulario de edición de configuración.

23. Vista, botón para visualizar el manual de configuración paso a paso.
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Al finalizar el periodo de prueba, o al vencer tu licencia adquirida, aparece el siguiente aviso al intentar 
iniciar sesión, cuando ya no se cuenta con ninguna empresa, además de contar con botón de atención y 
soporte.

Notificación puntual para el usuario de falta de periodos creados/habilitados, esto para la posterior 
asignación de cuestionarios y seguimientos, se notifica al usuario y se mejora el flujo de trabajo dentro del 
sistema, gracias a un botón que redirige hacia el catálogo de periodos.

Optimización en notificación de licencia vencida/finalización de periodo de prueba.

Notificación de inexistencia de periodos creados.

24. Modal de notifucación de licencia/periodo de prueba vencido.

25. Modal de notifucación de inexistencia de periodos con botón directo a catálogo de periodos en el caso “seguimientos”  y 
“evaluaciones”.
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Se integró este nuevo método de configuración para mantener la compatibilidad con los servidores de 
correo de Gmail, acorde a sus nuevas actualización de autentificación y seguridad.

Integración de Configuración OAUTH vía Gmail.

26. Vista de nuevo formulario de configurtación de correo con selección de método de autentificación vía SMTP/Oauth.

Conoce el manual paso a paso de configuración via Oauth (Gmail) aquí:
https://evaluathec.com/ProcedimientoRegistroGmail.pdf   

27. Vista de nuevo formulario de configurtación de correo vía Oauth, con su manual de configuración paso a paso.

Mejora: al dar de alta usuarios en el sistema, se creó la función de asignación automática de usuarios a tu 
empresa, optimizando así el tiempo de cargas.

Asignación automática de usuarios a tu empresa.
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Se optimizaron opciones de filtrado de resultados de los cuestionarios: 
mediante diferentes categorías de filtrado, además de agregar el botón de reestablecer filtros, te regresa 
a la pantalla de inicio de la consulta.

Mejora en el filtrado de resultados.

29. Imagen que muestra el nuevo botón “reestablecer filtros” que te regresa al inicio de la consulta.

28. Imagen que muestra el nuevo menú de filtros expandido, en los resultados de un cuestionario ATS en modo Gráfica

Historial de mejoras Versión 2.0.7



Ahora a partir de esta nueva versión podrás acceder a un nuevo reporte de los cuestionarios contestados, 
este nuevo reporte te permitirá conocer o encontrar patrones en la solución de cuestionarios de una forma 
mucho más específica al poder contrastar la información a nivel de pregunta.

En esta nueva versión de Evaluathec ponemos a tu disposición y de una nueva forma más visible las 
opciones principales de filtrado así como el botón de tipo de vista y los reportes generales en PDF y XLSX 
de los resultados de los cuestionario, para acceder a las nuevas opciones de filtrado solo es necesario que 
des un clic al texto Opciones de filtrado. 

Para accede a esta nueva modalidad solo es necesario ir al apartado cuestionarios seleccionar el cuestionario 
deseado, seleccionar la opción de resultados y dar clic en la pestaña por pregunta cerciorándose de dar 
clic en el botón Grafica de las opciones de filtrado.  

Reporte de cuestionarios por pregunta: 

Mejoras al filtrado y reportes generales: 

31. Imagen que muestra el nuevo menú de filtros expandido, en los resultados de un cuestionario EO en modo Gráfica

30. Ejemplo del reporte de un cuestionario ATS en la modalidad por pregunta. 
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En esta nueva versión de Evaluathec agregamos más información a los títulos de los reportes de los 
cuestionarios en modo tabla con la finalidad de mejorar la experiencia de usuario y que de esta forma 
puedas estar más seguro al pasar de las vistas de graficas a la revisión filtrada en el modo tabla. 

A partir de la nueva versión 2.0.6 la pantalla de inicio en Evaluathec pasa de ser una vista estática y ahora 
contendrá widgets,  los cuales son mini aplicativos que te proporcionaran de forma rápida y general la 
información de tu sistema Evaluathec relacionada a una correcta implementación de la NOM-035. Para 
acceder a ellos solo deberás dar clic en el logo de Evaluathec. 

Nota importante: Al día de lanzamiento de la versión, los únicos widgets disponibles son Licencia y 
Primeros pasos, se liberaran nuevos de forma paulatina sin que esto represente un cambio de versión o 
afectaciones a tu sistema Evaluathec. 

Mejoras a los reportes:  

Widgets 

32. Vista de la página principal de Evaluathec ahora con los widgets de  Licencia y Primeros pasos a la vista. 
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Requisitos para un óptimo funcionamiento

Monitor : 
Se recomienda un monitor con una resolución mínima de 1360 x 768 pixeles.
Navegador:
Se recomienda usar alguna de las siguientes versiones de los navegadores más populares:

Correo Electrónico: 
Se necesita el protocolo SMTP (Simple Mail Transfer Protocol) para el envío de correos electrónicos por 
medio de la plataforma. Es necesario el servidor SMTP así como el puerto que usa para hacer la conexión 
al servidor, el correo electrónico y la contraseña del correo electrónico. 

El sistema viene con varias configuraciones predeterminadas que puedes usar en caso de utilizar servicios 
de correo electrónico como Gmail, Yahoo, MSN y Microsoft 365. En caso de no contar con alguno de estos 
servicios, necesitarás comunicarte con tu proveedor de correo electrónico para pedirle estos datos.  

Chrome: 86.XX -> se recomienda deshabilitar la traducción automática de Google
Edge: 85.XX.
Firefox: 81.XX.

33. Vista de la página principal de Evaluathec ahora con los widgets de  Licencia y Primeros pasos a la vista. 




